Informacoes Gerais

E um beneficio indenizatério, pago mensalmente de acordo com a tabela de participacdo per capita
do Governo Federal no custeio da salde dos servidores Publicos Federais. Terao direito ao
ressarcimento os servidores, ativos ou inativos, e seus dependentes e pensionistas, desde que o
servidor seja titular de Plano de Saude por meio de contrato direto, e que haja o atendimento
as exigéncias contidas no termo de referéncia basico, do anexo da Portaria Normativa SRH n? 05,
de 11/10/2010, publicada no DOU de 13/10/2010. De acordo com a Portaria n? 05/2010, sao
beneficiarios:

| - na qualidade de servidor, os inativos e os ocupantes de cargo efetivo, de cargo comissionado ou
de natureza especial e de emprego publico, da Administracao Publica Federal direta, suas
autarquias e fundacodes.

Il - na qualidade de dependente do servidor:

0 cOnjuge, o companheiro ou companheira de uniao estavel;

a pessoa separada judicialmente ou divorciada, com percepcao de pensdo alimenticia;
os filhos e enteados, solteiros, até 21 anos de idade ou, se invéalidos, enquanto durar a
invalidez;

os filhos e enteados, entre 21 e 24 anos de idade, dependentes economicamente do
servidor e estudantes de curso regular reconhecido pelo Ministério da Educacdo;

e 0 menor sob guarda ou tutela concedida por decisao judicial, observado o disposto nas
alineas “d” e “e”.

lll - pensionistas do Poder Executivo Civil Federal, vinculados ao Sipec.
No caso de inclusao:
A documentacao consta no rol do Requerimento Saude Suplementar, ou seja:

a) Termo de adesao ou declaracao do plano de saude onde conste: o cédigo de registro do plano
da ANS, data de vigéncia e a identificacao do titular e do (s) dependente (s) no plano contratado.

b) Comprovante de pagamento do plano contratado, referente ao més de abertura do
Requerimento Saude Suplementar.

Em caso de exclusao, o servidor titular deve apresentar:

a) requerimento Ressarcimento a saude devidamente preenchido com a opcao escolhida. Tal
documento estd disponivel no SUAP.



b) comprovacdo de pagamento do plano de salde do exercicio em vigor até a data de
cancelamento do plano.

c) declaracao, e mail onde consta a data exata do cancelamento do plano de saude.
Ainda, conforme consta no Art. 29, § 42 da PN n? 01/2017:

e 42 E obrigacdo do servidor, do militar de ex-Territério e do pensionista informar ao érgéo
ou entidade concedente qualqguer mudanca de valor, inclusao ou exclusao de
beneficidrios, bem como apresentar documentos destinados a comprovacdo e condicdes
complementares de beneficiario.

Para saber o valor de direito, deve-se verificar a renda (considerando os rendimentos
remuneratdrios brutos) e a faixa etaria do servidor titular ou, em caso de possuir dependentes
no plano de salde, a renda (considerando os rendimentos remuneratérios brutos) do titular e a
faixa etdria de cada dependente, conforme a tabela da Portaria n® 08/2016.

Contratacao de Plano de Assisténcia a Saude ou Administradoras de beneficios
O servidor ird receber um rendimento em folha de pagamento referente a Rubrica Per-Capita
Saude Suplementar, a partir da data de envio do processo (correto e completo).

Comprovacao para fins de manutencao do beneficio

Os beneficidrios do ressarcimento a salde suplementar deverao realizar anualmente a
comprovacao dos gastos relativos ao ano anterior. Os servidores, aposentados e pensionistas que
contrataram planos de salude por intermédio da Assefaz, GEAP ou SINASEFE estdao desobrigados de
efetuar a comprovacao anual. O custeio da assisténcia a salde suplementar nao contempla as
despesas relativas a coparticipacao pagas pelos beneficiarios a operadora.

Cancelamento do Plano de Saude e Inclusdo e Exclusao de dependentes

Cabera aos servidores efetivos ativos o envio de processo, via Suap, a Coordenadoria de Gestao de
Pessoas do Campus de exercicio, contendo o requerimento e a documentacao comprobatéria
(indicada no referido Requerimento).

Para conhecer as administradoras de planos de saude conveniadas ao IFSP, clique aqui.
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